
Программа семинара-совещания  «Школы профессионального роста»

в рамках реализации проекта «Корпоротивное наставничество»

1. О структуре управления ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж». Принципы 

качества, наставничество. О рейтинговой оценке деятельности преподавателя.

2. О нормативно-правовых основах профессиональной деятельности. Методическая тема года и 

ее реализация. Основные направления работы преподавателя.

3. Обновление учебной документации 2021-22 учебного года. Учебные программы и календарно-

тематическое планирование.

Методист Г.И. Дорофеева

4. Технологические карты учебного занятия.

Методист З.И. Зоидзе

5. Психологическое сопровождение учебного процесса.

Педагог-психолог А.П. Дюрба

6. О роли ресурсного центра «Созвездие» в модернизации педагогического образования

Руководитель ресурсного центра Н.А. Меденец



Структура управления 

в ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж»



РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ



ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ КАРТА РЕЙТИНГОВОЙ ОЦЕНКИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

• Научно-методическая деятельность

Доклад/выступление на научно-практических конференциях, форумах,

съездах, олимпиадах, фестивалях

Публикация научно-методических статей, материалов в журналах,

сборниках, периодической печати

Подготовка студентов к участию в научно-практических конференциях,

Форумах, съездах, олимпиадах, фестивалях

Участие в конкурсах (профессиональных, творческих, иных)



• Учебно-методическая деятельность

Показатели качества и успеваемости обучающихся по преподаваемому

педагогом предмету:

Разработка и опубликование учебного (или учебно-методического)

пособия*

Подготовка методического обеспечения учебных и внеурочных занятий с

использованием цифровых образовательных ресурсов (ЦОР)*

Подготовка и проведение открытого занятия, в т.ч. внеклассного

мероприятия

Участие в реализации дополнительных профессиональных

образовательных программ для студентов и сторонних участников*



• Воспитательно-досуговая деятельность

Организация с учебной группой тематических мероприятий

(праздничных, памятных, торжественных, спортивных,

соревновательных, концертных, туристических, иных)

Подготовка учебной группы к участию в тематических мероприятиях

(праздничных, памятных, торжественных, спортивных,

соревновательных, концертных, туристических, иных)

Участие в разработке и реализации проектов учебных групп (или

индивидуальных проектов преподавателей)



Общественно-педагогическая активность

Участие в мероприятиях, проводимых по плану деятельности

специализированного центра компетенций «Дошкольное

воспитание» (тренировочные сборы, соревнования, чемпионаты

по стандартам World Skills)

Подготовка информации для размещения на сайте колледжа

(освещение деятельности, документы, фотоматериалы, другое)

Освещение деятельности колледжа в средствах массовой

информации (телевидение, радио, пресса, информационно-

телекоммуникационная сеть «Интернет», другое)



ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ КАРТА РЕЙТИНГОВОЙ ОЦЕНКИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

• Научно-методическая деятельность (например)

Подготовка студентов к

участию в научно-практических

конференциях, Форумах,

съездах, олимпиадах,

фестивалях *дистанционное участие не

более 100 баллов

Международный

уровень -5 б.

1 место – 7 б. 5+7= 12

12Х2(коэф.)=

24 б.



КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ 

ПЛАНИРОВАНИЕ



















Внизу каждой из воспитательной программ есть КТП. 

Нужно взять подходящие мероприятия и, по возможности использовать в своих КТП.




